Consejo Universitario

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 235 -2024-UNTRM/CU

Chachapoyas, 13 MAR 2024

VISTO:

El acuerdo de sesidn extraordinaria N° XI de Consejo Universitario, de fecha 13 de marzo de 2024; y
CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que mediante Resolucion de Asamblea Universitaria N° 022-2023-UNTRM/AU, de fecha 01 de diciembre de
2023, se aprueba la Actualizacién del Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas;

Que el Estatuto Universitario, establece en el “Articulo 5.-Fines. La UNTRM tiene los siguientes fines: (...)
b) Formar profesionales de alta calidad de manera integral y con pleno sentido de responsabilidad social de
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acuerdo a las necesidades del pais”;

Que con Resolucién Directoral N° 001-2024-UNTRM-VRAC/DBU, de fecha 11 de marzo de 2024, el
Director de la Direccién de Bienestar Universitario, resuelve en el Articulo Primero.- Aprobar el Plan de
Trabajo: Convocatoria de la inscripcién, Evaluacién y Seleccién de beneficiarios para el Comedor
Universitario 2024-1, que en seis (6) folios forma parte integrante de la presente resolucién, el mismo que se
realizard segun el siguiente cronograma: :

Inscripcion y presentacion de documentos fisicos ‘del 25 de marzo al 05 de abril de 2024
Evaluacién Socioecondmica del 25 de marzo al 10 de abril de 2024
Seleccion del 11 de abril al 12 de abril de 2024
Publicacién de resultados 12 de abril de 2024

Registro de huellas del 15 de abril al 17 de abril de 2024
Inicio del servicio del comedor . del 15 de abril de 2024

Evaluacidn fisica y nutricional ) X115 de abril al 10 de mayo de 2024

Asimismo, resuelve en el ARTICULO SEGUNDO.- RESPONSABILIZAR de la implementacién y ejecucion del
sefialado plan de trabajo al Servicio de Asistencia Social.

Que con Oficio N° 347-2024-UNTRM-VRAC, de fecha 13 de marzo de 2024, el Vicerrector Académico,
solicita al sefior Rector, poner a consideracién del Consejo Universitario, la ratificacion de la Resolucion
Directoral N° 007-2024-UNTRM-VRAC/DBU, de fecha 11 de marzo de 2024, antes descrita;

Que asimismo, el Estatuto Universitario, prescribe en el “Articulo 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitario es el mdximo érgano de gestién, direccién y ejecucién académica y administrativa de la
UNTRM. (..)%

Que el Consejo Universitario en sesion extraordinaria, de fecha 13 de marzo de 2024, acord®é ratificar la
Resolucion Directoral N° 001-2024-UNTRM-VRAC/DBUD, de fecha 11 de marzo de 2024, del Director de la
Direccién de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de

Amazonas;
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Consejo Universitario

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 235 -2024-UNTRM/CU

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante Resolucién Rectoral N° 022-
2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucion de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le confieren
al Rector en calidad de Presidente del Consejo Universitario; y considerando que mediante Resolucién
Rectoral N° 066-2024-UNTRM/R, de fecha 01 de marzo de 2024, se resuelve en el Articulo Primero.- Encargar
el despacho del Rectorado de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a la Dra.
MARIA NELLY LUJAN ESPINOZA - Vicerrectora de Investigacién de esta Casa Superior de Estudios, del 07 al
17 de marzo de 2024, con todas las atribuciones inherentes al cargo, por ausencia justificada del titular; y
contando con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR la Resolucién Directoral N° 001-2024-UNTRM-VRAC/DBU, de fecha
11 de marzo de 2024, del Director de la Direccién de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los estamentos internos de la universidad,
de forma y modo de Ley para conocimiento y finesipertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO W% dxw DE AMAZONAS TORIBIO R
Marfa Nellw' Espinoza Dra. ‘Abg. "'a‘g"f«agb/;sag' |€§'§5r'\'c'a'é'z'
¢ Secret: /Ino General

JLMQ/R.
HVDM/Abg.
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DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

g@(@.\
“Afio del bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 001-2024-UNTRM-VRAC/DBU

Chachapoyas, 11 de marzo de 2024
VISTO:

El Oficio N° 02-2024/UNTRM-VRAC/DBU.SAS/MLLSR mediante el cual la Responsable del Servicio
de Asistencia Social de la Direccion de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, presenta el Plan de Trabajo: Convocatoria de la
inscripcién Evaluacién y Seleccion de beneficiarios para el Comedor Universitario, 2024-1,

CONSIDERANDO:
Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas (UNTRM), organiza su
régimen de acuerdo a la Ley Universitaria N.° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiéndose a

sus necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucién de Asamblea Universitaria N°001-2023-UNTRM/AU de fecha 02 de enero del
2023, se aprueba y promulga el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, cuerpo normativo que consta de XXII Titulos, 178 Articulos, 04
Disposiciones Complementarias, 07 Disposiciones Transitorias y 01 Disposicién Final; asimismo,
dispone a partir de la fecha, la aplicabilidad y estricto cumplimiento de la presente norma en la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.

Que, segun la estructura organica de la UNTRM, establecida en el articulo 163° del Estatuto
Institucional, la Direccién de Bienestar Universitario de la UNTRM, es un 6rgano dependiente del

Vicerrectorado Académico;

Que, en el articulo 144 del Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas referido a Bienestar Universitario, se establece que la UNTRM brinda a los integrantes
de su comunidad, en la medida de sus posibilidades y cuando el caso lo amerite, programas de
bienestar y recreacion. Fomenta las actividades culturales, artisticas y deportivas. Atiende,
preferentemente, las necesidades de libros, materiales de estudio y otros, a los docentes y
estudiantes mediante procedimientos y condiciones que faciliten su uso y adquisicién. La UNTRM
ofrece los siguientes servicios: de salud, sociales, psicopedagdgicos, deportivos, culturales, de
alimentacion, de acervo bibliografico, entre otros. Los programas, las actividades y los servicios
que brinda la UNTRM estan especificados en el Reglamento correspondiente.

Que, en el articulo 145 del Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas sobre becas y programas de asistencia universitaria indica que, la UNTRM puede
establecer programas de ayuda para que sus estudiantes cumplan con sus tareas formativas en la
mejores condiciones como son: convenios con otras instituciones publicas y privadas, nacionales
y del extranjero, para el otorgamiento de becas de estudio, apoyo en alimentacion, materiales de
estudio e investigacion, en base al reglamento correspondiente.

Que, el articulo 96° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la UNTRM, aprobado con
Resolucién de Consejo Universitario 012-2023-UNTRM/CU, establece como funciones de la
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DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
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“Aifio del bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 001-2024-UNTRM-VRAC/DBU

Direccién de Bienestar Universitario, entre otras, j) planificar, proponer, organizar, promover y
conducir la implementacion de los servicios de apoyo, de asistencia social, salud publica,
transporte universitario, comedor universitario, recreacién y deporte y k) elaborar el diagnéstico
de la situacién econdmica y social de los estudiantes universitario, para el disefio y cobertura de
los programas de bienestar, asi como mantener actualizado la base de datos socioeconémicas de

los estudiantes.

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N°032-2024-UNTRM/CU, de fecha 08 de enero del
2024, se resuelve en el Articulo Primero, designar al Mg. Wilfredo Amaro Caceres, como director
de la Direccién de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas hasta el 31 de diciembre del 2024.

Que, con documento sefialado en VISTO, el responsable del servicio de Asistencia Social solicita
la aprobacién del Plan de Trabajo Convocatoria de la inscripcion Evaluacién y Seleccion de
beneficiarios para el Comedor Universitario, 2024-I.

Que, estando a las consideraciones expuestas y a las atribuciones conferidas por la Ley
Universitaria N° 30220, el Estatuto Institucional y demas normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el plan de trabajo Convocatoria de la inscripcién
Evaluacién y Seleccién de beneficiarios para el Comedor Universitario, 2024-1, que en sies
(6) folios forma parte integrante de la presente resolucién, el mismo que realizard segin el
siguiente cronograma:

Inscripcion y presentacion de documentos fisicos del 25 de marzo al 05 de abril de 2024
Evaluacién socioecondmica del 25 de marzo al 10 de abril de 2024
Seleccién Del 11 de abril al 12 de abril de 2024
Publicacién de resultados 12 de abril de 2024

Registro de huellas del 15 de abril al 17 de abril de 2024

Inicio del servicio del comedor del 15 de abril de 2024

Evaluacion fisica y nutricional 15 de abril de 2024 al 10 de mayo del 2024

ARTICULO SEGUNDO. - RESPONSABILIZAR de la implementacién y ejecucién del sefialado plan
de trabajo al servicio de Asistencia Social.

ARTICULO TERCERO. - ELEVAR el presente acto resolutivo al Vicerrectorado Académico, para su
ratificacion correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.
3 o, Finmado digitalmente por:
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UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
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PLAN DE TRABAJO N° 008-2024-UNTRM-VRAC/DBU-USA
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SELECCION DE BENEFICIARIOS PARA EL COMEDOR
UNIVERSITARIO 2024-1”

Organizado por:
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UNIVERSIDAD NACIONAL Vicerrectorado Académico

TORIBIO RODRiGUEZ DE Direccién de Bienestar Universitario
MENDOZA DE AMAZONAS Unidad de Servicios Asistenciales
Servicio de Asistencia Social

"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PLAN DE TRABAJO N° 006-2024-UNTRM-VRAC/DBU-USA

CONVOCATORIA DE LA INSCRIPCION, EVALUACION Y SELECCION DE BENEFICIARIOS PARA
EL COMEDOR UNIVERSITARIO 2024-1

INTRODUCCION

El Servicio de Comedor Universitario, brinda apoyo a jévenes de escasos recursos econémicos,
contribuyendo al objetivo de inclusién social, garantizando la cobertura de la necesidad basica
de la alimentacién, ademés de contribuir al bienestar estudiantil, brindando una alimentacién
nutritiva y econémica que permita la reposicion de las energias de los comensales.

En el ciclo académico 2023-I, el Comedor Universitario sirvié a 350 estudiantes beneficiarios,
para el ciclo académico 2023- Il hubo un impresionante incremento alcanzando un total de 600
estudiantes que se beneficiaron de este servicio.

Para el ciclo académico 2024-|, la Direccién De Bienestar Universitario ha ampliado la cobertura
del comedor universitario a las filiales de Bagua y Utcubamba, este logro es para garantizar que
mas miembros de la comunidad estudiantil tengan acceso a una alimentacién adecuada y
equitativa.

Por ser el comedor universitario un servicio de interés mutuo, la universidad y los beneficiarios
del mismo, comprometen sus recursos y esfuerzos para lograr una eficiente organizacién y un
6ptimo servicio.

Por lo cual esta direccién asume el compromiso de dar cumplimiento en la supervisién y control
del Comedor Universitario para que cumpla los estandares de una alimentacién nutricional y de
calidad; este compromiso forma parte de la visién de la UNTRM de ser una institucién académica
de excelencia, comprometida con el bienestar integral de sus estudiantes.

DATOS GENERALES
2.1. Denominacién

Plan de trabajo “Convocatoria de la Inscripcién, Evaluacién
y Seleccién de beneficiarios para Comedor Universitario
2024-I.

Proceso de seleccion
18 de marzo al 10 de mayo del 2024.

2.2. Tipo de evento
2.3. Fecha de ejecucion

2.4. Horario ¢ Turno mafiana: 08:00 a 1:00 pm
Turno tarde: 02:15 pm a 5:00 pm

2.5. Lugar
¢ Cede Central Chachapoyas: Ambientes de los servicios de la Direccién de Bienestar

Universitario de la UNTRM.

o Filial Bagua . Ambientes de Bienestar Universitario
e Filial Utcubamba : Ambientes de Bienestar Universitario
2.6. Modalidad : Presencial

Campus Universitario, Pabellén de Enfermeria (1° piso), Teléfono 041-477694, Chachapoyas, Per(
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UNIVERSIDAD NACIONAL Vicerrectorado Académico
TORIBIO RODRIGUEZ DE Direccién de Bienestar Universitario
MENDOZA DE AMAZONAS Unidad de Servicios Asistenciales

Servicio de Asistencia Social

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Vicerrector Académico

Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres
Director de Bienestar Universitario
Mag. Wilfredo Amaro Caceres

2.7. Organizadores

Encargada del Servicio Social
Mg. Mily Lluly Santillan Rosell

Equipo de trabajo de Bienestar Universitario.

lll. FUNDAMENTACION
La universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas a través de la Direccién

de Bienestar Universitario realiza los procesos de seleccién de los comensales que comprende:
Inscripcién, Evaluacién Socioeconémica, Selecciéon y Publicacién de resultados. Posterior a los
resultados, los seleccionados para el servicio de Comedor Universitario son convocados parala
evaluacién fisica y nutricional, asimismo se realiza la derivacién de casos detectados durante la
entrevista social a los estudiantes que requieran ser atendidos por los servicios de psicologia y
psicopedagogia.

El presente plan de trabajo tiene actividades especificas para la evaluacién socioeconémica,
fisica y nutricional, con la finalidad de brindar una alimentacién adecuada a los estudiantes de
pregrado de escasos recursos econémicos y/o en condiciones de vulnerabilidad y con ello
contribuir en la prevencién de desercién académica por problemas socioeconémicos.

Los resultados de estas evaluaciones van a permitir tener un panorama mas amplio de la
situacién de los estudiantes, desde luego planificar y ejecutar actividades y/o estrategias que
conllevan a mejorar la salud y ofertar los beneficios a los estudiantes a través de los diferentes
servicios de la UNTRM.

IV. OBJETIVOS
4.1. Objetivo general:
*  Contribuir al bienestar estudiantil, brindando una alimentacién nutritiva y econémica

que permita la reposicién de las energias de los comensales.

4.2. Objetivos especificos

*  Contribuir a la inclusién social de los jovenes de pre grado de escasos recursos
econdémicos.

*  Garantizar la cobertura de la necesidad bésica de la alimentacién de los jévenes de pre
grado de escasos recursos econémicos.

= |dentificar la condicién socioeconémica de los estudiantes de la UNTRM.

* |dentificar el estado de salud fisica de los estudiantes de la UNTRM.

*  Identificar el estado nutricional de los estudiantes de la UNTRM.

V. PUBLICO OBJETIVO
Estudiantes de pregrado de la UNTRM matriculados en el ciclo académico 2024-1, de las filiales

Bagua, Utcubamba y Sede Central Chachapoyas.

VI. METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS DE DESARROLLO
Después de tener confirmada la aprobacién del plan de trabajo se procedera a hacer la difusién
en diferentes medios como pagina web de la institucién, Facebook, grupos de WhatsApp,

Campus Universitario, Pabellén de Enfermeria (1° piso), Teléfono 041-477694, Chachapoyas, Peri
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UNIVERSIDAD NACIONAL Vicerrectorado Académico
TORIBIO RODRIGUEZ DE Direccion de Bienestar Universitario

MENDOZA DE AMAZONAS Unidad de Servicios Asistenciales
Servicio de Asistencia Social

“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

correos y otros. El 100% del desarrollo de la ejecucion del Plan de Trabajo se realizara de forma
presencial.

La estrategia a utilizar ser4 mediante tres evaluaciones que se detallan a continuacién.

1. EVALUACION SOCIOECONOMICA

La evaluacién socioecondmica sirve para determinar las caracteristicas del perfil
socioecondmico de los estudiantes, esta caracterizacion aborda los aspectos
demogréficos y socioeconédmicos, ya que estos aspectos influyen de manera importante
en el éxito académico de los estudiantes universitarios. Este tipo de estudios nace de la
necesidad de identificar las necesidades y carencias; y asi poder abordarlas para
poderles ofrecer las mejores opciones y servicios, asi como contribuir con una formacién
integral.

® Ficha socioeconémica es una técnica mediante la cual se busca determinar los
antecedentes personales (historia familiar), familiares de apoyo (red de apoyo
primario), dindmica familiar, evaluaciéon econémica, situacién de salud, asi
como, situaciones de vulnerabilidad (menores de edad, discapacidad,
procedencia de comunidades nativas o pueblos originarios, pobreza extrema,
orientacién sexual, la privacién de libertad de los padres, madres con hijos
menores de tres afios, mujeres gestantes, y victimas de violencia) o riesgo
social y otros que sean relevantes para describir y acreditar la situacién actual
de un individuo o grupo familiar en particular.

e Importancia, el objetivo de la ficha social es que permite acceder a un
conocimiento riguroso de las causas y efectos en relacién a las necesidades
sociales y a la comprobacién de la validez de los recursos aplicados a esas
necesidades. La ficha social juega un papel importante debido a que recoge la
informacién que posibilite un conocimiento de la realidad social donde se
actda. Esta informacién que posibilite un conocimiento de la realidad social
donde se actua. Esta informacién es importante y necesaria, ya que permite
conocer las condiciones en que vive una persona y por el anélisis de la misma
se puede requerir o acceder a algin programa o beneficio que le ayudara a
sobrellevar la situacion.

e Valoracién profesional, en este punto se consigna el juicio profesional del
servicio de Asistencia Social, segin los datos recabados, se podréan agregar
incluso datos que sean relevantes para la intervencién.

2. EVALUACION FiSICA

La evaluacion fisica consiste en un chequeo médico de rutina que se realiza a todos los
estudiantes con el fin de prevenir y detectar riesgos y problemas de salud. La prevencién
en temas relacionados a la salud es necesaria, pues si existe alguna patologia o
enfermedad es mas facil extinguirla o curarla en sus fases iniciales, es por esta razén
que es tan importante diagnosticarla en sus comienzos. Un chequeo médico ayuda
también a detectar factores de riesgo, como sedentarismo, tabaquismo y alimentacién
inadecuada, el diagnéstico precoz de patologias y promocién de estilos de vida
saludables permiten disminuir la morbilidad y mortalidad por enfermedades frecuentes.
En caso de que los estudiantes presenten indicadores de problemas de salud, se
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requeriran examenes de laboratorio que deben realizarse como: hemograma completo
y coprocultivo.

3. EVALUACION NUTRICIONAL

La evaluacion del estado nutricional de una persona permite conocer el grado en que
la alimentaciéon cubre las necesidades del organismo o detectar situaciones de
deficiencia o de exceso. Dicha evaluacién debe ser un componente del examen rutinario
de las personas sanas y es importante en la exploracién clinica del paciente. Es necesaria
para proponer las actuaciones dietético-nutricionales adecuadas en la prevencién de
trastornos en personas sanas y su correccién en las enfermas.

Vii. CRONOGRAMA

Tabla N° 1: Cronograma de planificacion para Sede Central Chachapoyas y filiales de

Bagua y Utcubamba
PN/ Actividad operativa | 2024-1 | Lugar
1 Reunién de coordinacién | . 23/02/2024 ~ UNTRM -
' 2 Elaboracion de propuesta del 26/02/2024 Direccién de
’ plan de trabajo ‘ | ¥ Bienestar
3  Presentacién del plan de 29/02/2024 Universitario -
_trabajo A Servicio de
4  Evaluacién y aprobamon del - i Asistencia
plan de trabajo mediante acto i Social |
__ resolutivo R I
5  Convocatoria (difusion a través | 18/03/2024 al 24/03/2024 |  UNTRM |
de flyer) 1
6 Inscripcion y presentacion | 25/03/2024 al 05/04/2024  Sede Central
de documentos fisicos f Chachapoyas
| 7 Evaluacién socnoeconomlca | 25/03/2024 al 10/04/2024 .
'8 Seleccion | 11/04/2024 al 12/04/2024  Filial Bagua |
9  Publicacién de resultados 1 12/04/2024 B . |
' 10 | Registro de Huellas | 15/04/2024 al 17/04/2024 Filal ‘
11 | Inicio del servicio del comedor | ~15/04/2024 : Utcubamba %
i 12 | Evaluacién fisica y nutricional 15/04/2024 al 10/05/2024 |
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MENDOZA DE AMAZONAS Unidad de Servicios Asistenciales

Servicio de Asistencia Social
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Vill. RECURSOS

' Cant. | Recursos | Caracteristicas
02 Laptop N
| 02 | Computadora
_____ 05 Millares de papel bond = A4, 80 gramos |
01 | Balanza Seca
01 Tallimetro o
§ 01 Tensidmetro Riester
! 01 Celuar ~ Smartfhone
01 impresora __|_multifuncional
10 i sillas
10 mesas )
01  afiche
10 | Lapiceros azules | Tinta seca

Tabla N° 3: Recursos humanos (servicios)

| Cant. | Recursos | Caracteristicas |
04 | Asistencia social Eva!uac:on’ .
e ] R | i socloeconomica
.02 Médicos Evaluacion fisica |
.02 Enfermeros | Evaluacion fisica
04 - Psicologos Evf'alua,c o
R __| psicolégica
02 Nutricionista Evaltfa.aon
Nutricional |
IX. PRESUPUESTO
Tabla N° 1: Requerimiento financiero
. . Costo Costo
Cant. Tipo Recursos Caracteristicas unitario total
i Chuleta a la
30 Bien | Almuerzos plancha, refresco, s/2000 | 5/600.00 |
i postre |
06, Servicio Bidonesdeagua . Galénde20litros ; s/.1200 S/72.00
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UNIVERSIDAD NACIONAL Vicerrectorado Académico

TORIBIO RODRIGUEZ DE Direccién de Bienestar Universitario
MENDOZA DE AMAZONAS Unidad de Servicios Asistenciales

Servicio de Asistencia Social

"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

X. OTRAS CONSIDERACIONES

La presentacién del informe de ejecucién se realizara por un periodo méaximo de 05 dias de
culminado el plan de trabajo en cada ciclo académico, a fin de evaluar el cumplimiento de los
objetivos establecidos y la aplicacién de disminucién de brechas de ser el caso.

Chachapoyas, 29 de febrero de 2024.

UNIVERSIDAD NACIONAL

Mg. Mily Liuly Santillan Rosell
CEP 76414
Servicio de Asistencia Social
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